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PRESSEQUIP
Société a responsabilité limitée au capital de 9 500 euros
Siége social : Au Sorbier ZA 25410 DANNEMARIE SUR CRETE
439 053 810 RCS BESANCON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
DU 7 AVRIL 2022

L’an deux mille vingt-deux, le sept avril, & huit heures,

La Société¢ LISEAM HOLDING, société a responsabilité limitée au capital de 3000 euros, ayant
son siege social sis a 12 rue Ville Haute 25111 MONTGESOYE, immatriculée au RCS de
BESANCON sous le numéro 482 445 210, représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER,
Gérant,

Associée unique de la société PRESSEQUIP,

Apres avoir pris connaissance du rapport du Gérant non associé,

A pris les décisions relatives a I’ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport du Gérant non associé ;

- Lecture du rapport du Commissaire a la transformation sur la situation de la Société et
sur I'évaluation des biens composant l'actif social ;

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages
particuliers éventuels ;

- Transformation de la Société en Société par actions simplifiée ;

- Nomination du Président ;

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- Modification statutaires diverses ;

- Pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE DECISION - Approbation de la valeur des biens composant I'actif sacial

L'associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire a la transformation sur la situation de la Société et sur 'évaluation des biens
composant l'actif social de la Société et les éventuels avantages particuliers, constate que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social, approuve expressément cette
évaluation et constate qu'aucun avantage particulier n'a été consenti au profit d'associés ou
de tiers.
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DEUXIEME DECISION - Transformation de la Société en société par actions simplifiée

L'associée unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire a la transformation, décide de transformer la Société en Société par actions
simplifiée a compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-aprés
établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle, conformément a I'article L. 210-6 alinéa 1 du Code
de commerce. C’est donc la méme personne qui se poursuit avec son patrimoine, ses créances
et ses dettes.

La dénomination de la Société, sa durée, son objet, et son siége social restent inchangés.
Le capital social reste fixé a la somme de 9 500 euros. 1l sera désormais divisé en 950 actions
de 10 euro chacune, toutes de méme catégorie et entiérement libérées, qui seront intégralement

attribuées a l'associée unique a raison d’une action pour une part sociale.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Cyrille BERTHIER, prennent
automatiquement fin ce jour, du fait de la transformation.

TROISIEME DECISION - Nomination du Président

L'associée unique nomme en qualité de Président de la Société, & compter de ce jour, sans
limitation de durée :

Monsieur Cyrille BERTHIER, né le 2 mai 1975 3 VILLEFRANCHE-SUR-SAONE (69), de
nationalité francaise, demeurant 12 rue Ville Haute 25111 MONTGESOYE (France).

Ce dernier déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers.

A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société, dans la limite de 1'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les

dispositions légales et les statuts de la Société sous sa nouvelle forme aux décisions de
l'associée unique ou de la collectivité des associés.
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Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 4 tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

QUATRIEME DECISION - Exercice social

L'associée unique décide que la durée de I'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2022,
n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrdlés dans les conditions prévues

aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxieme du Code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées.

CINQUIEME DECISION - Constatation de la réalisation définitive de la transformation

L'associée unique, comme conséquence de I'adoption des décisions qui précédent, constate
la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

SIXIEME DECISION - Adoption des statuts — Modifications statutaires

En conséquence des décisions qui précédent, l'associée unique adopte article par article, puis
dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa forme nouvelle de Société par
actions simplifiée, de la maniére suivante :

< Modification de l'article 1 des statuts :

« ARTICLE 1 — Forime

La Société a été constituée sous la forme d’une société i responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
seing privé en date s BESANCON (25) du 2 février 2001, enregistré au SPFE de BESANCON OUEST
le 29 aoiit 2001, vol 12, F6, bord 438/1.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de I'associée unique en date du
7 avril 2022,

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient
créés ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre II du Code

de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder i une offre au public sous sa forme
actuelle de société par actions simplifiée ».

< Modification de l’article 2 des statuts :
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« ARTICLE 2 - Objet

La Société continue d’avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a l'étranger :

L'’achat, la vente, la commission sur vente, l'installation, la mise en route, la formation, I'adaptation ou
I'amélioration de machines-outils, équipements et accessoires pour le travail de la tdle, et de tous autres
matériaux, accessoires et prestations se rattachant directement ou indirectement a ' objet ;

L'acquisition, la gestion, la cession de toutes valeurs mobiliéres et biens mobiliers ainsi que de tous
immeubles et droits immobiliers ;

Et d'une maniére générale, toutes opérations industrielles, commerciales, et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et & tous objets
similaires ou connexes.

La participation de la société par tous moyens, & toute entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant
se rattacher & I'objet social, notamment par voir de création de sociétés nouvelles, d’apport commandite,
souscription rachat de titres ou droits sociaux, alliance associations en participation ou groupement
d'intérét économique ou location gérance. »

< Modification de I'article 3 des statuts :

« ARTICLE 3 — Dénomination

La dénomination sociale de la Société reste : PRESSEQUIP.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I"énonciation du capital social. »

< Modification de I’article 4 des statuts :

« ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social reste fixé : ZA Au Sorbier 25410 DANNEMARIE SUR CRETE ».

« Modification de larticle 5 des statuts :

« ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation ».
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< Modification de l’article 6 des statuts :

« ARTICLE 6 - Exercice social

L’exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. »

< Modification de l’article 7 des statuts :

« ARTICLE 7 - Apports

1. Lors dela constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

- Par Monsieur Christian ARBEL,

o Une somme en numéraire de 4 523 €

o Différents matériels estimés a la somme globale de 3 100 €
- Par Monsieur Julyan ARBEL,

o Une somme en numéraire de 77 €. »

< Modification de I'article 8 des statuts :

« ARTICLE 8 - Capital social

A la constitution de la Société, le capital social était fixé a la somme de 7700 euros, divisé en 100 parts
sociales de 77 euros chacune, entiérement libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées a
chacun d’entre eux dans la proportion de leurs apports respectifs, savoir :

Monsieur Christian ARBEL, quatre-vingt-dix-neuf parts sociales, Ci.........vvssrssseenes 99 parts
Monsieur Julyan ARBEL, une part S0ciale, Ci.......ovuurersrreessonns . . 1part
Soit cent parts sociales, ci.... Sr100seNeReetsssutesbensesetentates st tseasesasassReRR IR SRS R ROSRORSRE A4S 100 parts.

Suivant acte sous seing privé en date a BESANCON (25) du 9 juin 2005 enregistré le 13 juin 2005 au
SPFE de BESANCON EST, Bordereau n°2005/581, Monsieur Christian ARBEL a vendu 79 parts
sociales qu’il détenait dans la Société & la Société « PRESSEQUIP HOLDING », représentée par
Monsieur Cyrille BERTHIER et Monsieur Julyan ARBEL a vendu son unique part sociale & la Société
PRESSEQUIP HOLDING.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, quatre-vingt parts sociales, Ci....oiecersersnens 80 parts
Monsieur Christian ARBEL, Vingt parts SOCIAles, Ci ...umumnrrnssissinseessssssssssssssssssssssasess 20 parts
SOVt CeNt PATES SOCIALLS, Chuuuunruriisssessencernrssssisssssssssesssssssssssmssssssssssssssssssssssssssssssassssssssnsss 100 parts.

Suivant acte sous seing privé en date @ BESANCON (25) du 17 septembre 2007 enregistré le 18
septembre 2007 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n° 2007/965, Monsieur Christian ARBEL
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a vendu la totalité de ses parts, soit 20 parts sociales qu’'il détenait dans la Société a la Société
« PRESSEQUIP HOLDING », représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER,

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, cent parts sociales, numérotées de 14 100 ci . 100 parts

SOIL CENE PATLS SOCIRLES, Cluruurrsvereerscissississssssssssisssssssnsssssssssssssssssssasssnssssssasssssssssssssassssas 100 parts.

Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 avril 2008, la valeur nominale de la part a
été ramenée i 10 €, de sorte que le capital de 7 700 € soit divisé en 770 parts de 10 € chacune.

Lors de cette assemblée, le capital a été augmenté d'une somme de 1 800 € par émission au nominal de
180 parts nouvelles numérotées de 771 4 950, émises au prix de 160 € la part, soit avec une prime

d'émission unitaire de 150 €, souscrites et libérées en totalité en numéraire.

Suite d cette augmentation de capital social, le capital se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, sept cent soixante-dix parts sociales, numérotées de 1 d
V{1 o thstetnsesernstsaeressiasasesarsesssossnsstans 770 parts
Monsieur Mickaél BELLENEY, cent quatre-vingt parts sociales, numérotées de 771 g 950, ci...
180 parts

Soit neuf cent cinquante parts SOCIALES, Cio..mmmsmmsssssssmmsssssssssssssssssmnssssess. 950 PArES,

Suivant acte sous seing privé en date a DANNEMARIE SUR CRETE (25) du 6 mai 2011, enregistré
le 12 mai 2011 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n° 2011/582, Monsieur Mickaél BELLENEY
a vendu la totalité de ses parts, soit 180 parts sociales qu'il détenait dans la Société i Monsieur Grégory
JOUGLET.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, sept cent soixante-dix parts sociales, numérotées de 1 d

770) Clurrusrsssrrmrresssnsassssnsssssssinsasssssssssssensessssssssssssssssssssassassessasssssesssssssossssssssessassasssssesssssassostans 770 parts
Monsieur Grégory JOUGLET, cent quatre-vingt parts sociales, numérotées de 771 a 950, ci.....
180 parts

Soit neuf cent cinquante parts SOCIALES, Ci.......ovwmmrivimssssssisssssssssssossssssesssssssserinssnsss. 950 PArts.

Suivant acte sous seing privé en date a DANNEMARIE SUR CRETE (25) du 3 juillet 2013, enregistré
le 16 juillet 2013 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n°2013/885, Monsieur Grégory JOUGLET

a vendu la totalité de ses parts, soit 180 parts sociales qu’il détenait dans la Société & la Société
PRESSEQUIP HOLDING.

Le capital social se répartit désormais comme suit :

La Société PRESSEQUIP{ neuf cent cinquante parts sociales, numérotées de 1 d 950, ci..... 950
parts
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Soit neuf cent cinquante parts SOCIALES, Ci.u..umrisiveesinsssesssississssssssissssssssssssssssesssssenss. 950 parts.

Suite d la transformation de la Société en date du 7 avril 2022, le capital social reste fixé ala
somme de 9500 euros, divisé en 950 actions de 10 euros, et de méme catégorie.

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit i ce montant majoré d’une
prime d’émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liguides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d"une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & 'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit i l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de wvote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par

la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par laloi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.»

% Modification de l'article 9 des statuts :

« ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés et/ou de son Président, des fonds en dépot, sous forme d’avances
en compte courant. »
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< Modification de l'article 10 des statuts :

« ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions — Usufruit
1 - Les actions sont indivisibles i 1'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 1'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé & la demande
du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a l'action appartient & I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d’actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice
du droit de vote lors des décisions collectives des associés et notamment prévoir, sous réserve du droit,
pour l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives & I'affectation des résultats, que le droit
de vote sera exercé par |'usufruitier pour toutes les décisions autres que I'affectation des résultats.

En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre recommandée
adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait apres l'expiration d'un délai d"un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet des
services postaux faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer

aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués & toutes les assemblées et disposent du méme droit
d'information ».

% Modification de I’article 11 des statuts :

« ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1- Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle d
la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d"une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées
générales. »
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% Modification de I'article 12 des statuts :

« ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte. »

< Modification de l’article 13 des statuts :

« ARTICLE 13 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par
I'organe dirigeant en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés quinze jours au moins avant | ‘époque fixée
pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d’avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.
2 - A défaut de libération des actions & 'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d’exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par laloi. »

% Modification de I'article 14 des statuts :

« ARTICLE 14 - Transmission des actions

1. Les actions ne sont négociables qu’aprés 1'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés.

En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables i compter de la réalisation de celle~ci.
Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'i la cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siége social.
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En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte
de I'acheteur 4 la date fixée par I'accord des parties et notifiée d la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations a l'issue d'un délai d’'un mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d’apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
l'associé unique sont libres.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée i la cession des actions gratuites
elles-mémes, et la cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d’apports en
numéraire est libre.

3. Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital d un tiers ou
au profit d'un associé est soumise d l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par letire recommandée avec demande d’avis de réception, une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est envisagée
et le prix offert.

Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des actions.

La décision d'agrément ou de refus d’agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée.

A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est
réputé acquis.

En cas d'agrément, 1'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d’agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois i compter de la notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit par
un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction
du capital.
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A défaut d’accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

St les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties d la cession ou au rachat, I'expert désigné sera
tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du I de I'article 1843-4 du Code
civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou lettre remise en main propre contre décharge ou récépissé, qu'il renonce & la cession de ses
titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, @ Uexpiration du délai de trois mois, 'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de commerce,
sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent
en cas de dévolution successorale ou de liguidation d'une communauté de biens entre époux, par voie
d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission
universelle de patrimoine d"une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de
justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d’augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu’en cas de cession de droits de
souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective
des associés statuant d la majorité des associés représentant les trois quarts au moins des
actions.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d’agrément est nulle.

Location des actions

La location des actions est interdite. »

% Modification de l'article 15 des statuts :

« ARTICLE 15 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou nom, de la Société.
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Désignation
Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Rémunération

La rémuncération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de 1’ objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions

collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs i tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés. »

« Modification de I'article 16 des statuts :

« ARTICLE 16 - Représentation sociale

Les délégués du Comité Social et Economique, s'il existe, exercent les droits prévus par l'article
L 2323-62 du Code du travail auprés du Président.

Le Comité Social et Economique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité Social et Economique
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous
moyens écrits.

Elles doivent étre reques au siége social quinze jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés,

Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur réception. »
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< Modification de I'article 17 des statuts :

« ARTICLE 17 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
I"un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou, s'il s’agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de I'article L 233-3 du Code de
commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée, et
étre approuvée par la collectivité des associés dans les conditions i 1'article « Régles d’adoption des
décisions collectives » des présents statuts.

Le Président ou le Commissaire aux comptes si la Société en est dotée, présente aux associés un rapport
sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société. »

+ Modification de I'article 18 des statuts :

« ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contrble des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit légal classique ou de
I'audit légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c’est a la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues a
I'article « Regles d’adoption des décisions collectives » des présents statuts, qu'il appartient de procéder
a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité d’associés représentant au moins le tiers du capital peut également obtenir la
nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée aupres de la Société. Le
Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nommé pour trois exercices, ce qui
implique qu'il exercerait sa mission dans le cadre de I'audit légal «Petites entreprises» et non dans le
cadre d'un audit «classique».

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer @ toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés. »
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% Modification de l'article 19 des statuts :

« ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seule compétent pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d’actif,

- transformation en une société d"une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unique font 'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté
et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de 1'associé unique sont de la compétence du
Président. »

% Modification de I'article 20 des statuts :

« ARTICLE 20 - Décisions collectives obligatoires

« St la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus i I'associé unique sont exercés par la
collectivité des associés.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

V' Transformation de la Société ;

v’ Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi) ; amortissement et réduction ;
Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

Dissolution ;

Nomination des Commissaires aux comptes ;

Nomination, rémunération, révocation du Président ;

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
Agrément des cessions d’actions. »

A N N N N N N NN
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< Modification de I'article 21 des statuts :

« ARTICLE 21 - Regles d'adoption des décisions collectives

21-1. Participation et représentation des associés

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par correspondance ou par voie électronique, dans les conditions prévues par
la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d’actions qu'il posséde, sur justification de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions.

21-2. Droits de vote

Reégles d’adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu’elles représentent.
Chagque action donne droit a une voix au moins.

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, d 1'exception de celles pour
lesquelles 1'unanimité est exigée par la loi, seront prises & la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts des actions. Les autres décisions seront prises a la majorité des deux
tiers des actions. »

% Modification de I'article 22 des statuts :

« ARTICLE 22 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.

Reégles applicables a toutes les formes de décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou i l'initiative du Président.

Selon l'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut demander en justice
la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I’ assemblée générale des associés en cas d'urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou i
l'initiative du Liguidateur.

La convocation 4 une assemblée générale ou a une consultation par correspondance est effectuée par tous
moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion ou la date fixée pour la
fin de la consultation par correspondance.
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Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consultation par
correspondance peut étre abrégée, si tous les associés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le Président
organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui paraissent appropriées.

La convocation indique I'ordre du jour.

Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la réglementation en vigueur et de tous
documents utiles pour permettre aux associés de se prononcer en toute connaissance de cause sur les
questions figurant a l'ordre du jour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant & 1'ordre du jour, lequel ne peut étre
modifié sur seconde convocation.

Quelque soit le mode d’adoption de la décision collective, les associés bénéficient de la méme information
et des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents statuts.

Les commissaires aux comptes, si la société en est dotée, sont convoqués a4 toutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toute comsultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par tous les associés et sont mis
en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles au consentement
éclairé des associés. Ils regoivent les mémes documents et informations que les associés.

Regles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associé, par tout moyen de communication
écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires i I'information des associés.

Ceux-ci disposent d"un délai de 15 jours & compter de la date d'expédition du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par tout moyen de communication écrit.

Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme n’ayant pas participé au
vote.

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables a la
réunion des assemblées générales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de I'associé n'est pas clairement exprimé, le vote sera
réputé étre un vote de rejet.

Dans les 15 jours suivant l'expiration du délai de vote, le Président établit, date et signe le procés-verbal
des délibérations.
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Régles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblée générale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se dérouler physiquement ou
par tout autre moyen et notamment par voie de téléconférence, visioconférence ou tous moyens de
télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et réglements et qui seront
mentionnées dans la convocation de 1’ assemblée.

En application des dispositions de l'article R 225-97 du Code de commerce, les moyens de
visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer & distance
aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective 4 I'assemblée et permettant la retransmission continue et simultanée de la voix et
de l'image, ou au moins de la voix, des participants a distance.

Les associés qui participent a l'assemblée générale par visioconférence, téléconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant leur identification dont la nature et les conditions d'application sont
déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I’assemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire sera réputé étre le
Président, lequel votera dans le sens qu’il déterminera, y compris en cas d’amendement ou de résolution
nouvelle.

Vote par correspondance

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives et voter par
correspondance, au moyen d'un formulaire de vote a distance établi par la Société et remis aux associés
qui en font la demande.

Les associés votant par correspondance devront compléter le bulletin de vote, en remplissant I’ ensemble
des informations requises et en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens
de son vote.

Le formulaire de vote par correspondance adressé 4 la Société pour une assemblée vaut pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Il n'est tenu compte que des formulaires de vote par correspondance diiment complétés et signés,
retournés, au siége social de la Société, selon les modalités définies dans le formulaire ou dans la
convocation, au plus tard la réunion de I'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut
abstention totale de I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

La présence de 1'associé a I’assemblée annule tout vote par correspondance antérieurement émis et/ou
toute procuration antérieurement donnée par cet associé. Le vote par correspondance est exclusif du vote
par procuration, et réciproquement. Les associés peuvent toutefois utiliser un document unique de vote,
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leur permettant, pour chaque résolution, de choisir, un vote par correspondance ou un vote par
procuration. Le document unique de vote est adressé par la Société aux associés qui en font la demande.
Pour étre pris en compte, il doit étre retourné au siége social de la Société diiment complété et signé, au
plus tard la réunion de I'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de
I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

En cas de vote 4 distance au moyen d"un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s’exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d’une signature électronique sécurisée au sens du Décret n° 2017-1416 du
28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
I'acte auquel elle se rattache. »

% Modification de l'article 23 des statuts :

« ARTICLE 23 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procés-
verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de I’ Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un
ou un associé présent, sauf s'il n’a pas été établi de feuille de présence auquel cas le procés-verbal de
I'assemblée doit étre signé par les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et
pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé.

Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d"une consultation par correspondance, le président consigne les
résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chaque associé. Le proceés-verbal de la décision du président est signé par ce dernier et il y est annexé les
réponses de chaque associé ayant voté par correspondance.

Ce proces-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus. »
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% Ajout deI'article 24 des statuts :

« ARTICLE 24 - Information préalable des associés

« Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 1'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises i leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comptes, si la Société en est dotée.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice. »

% Ajout de l'article 25 des statuts :

« ARTICLE 25 - Droit de communication des associés

« Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités
de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
légales et réglementaires. »

% Ajout de I'article 26 des statuts :

« ARTICLE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.
Dans les six mois de la cloture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, s'il y a lieu, et des rapports du ou des

Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective. »
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% Ajout de I'article 27 des statuts :

« ARTICLE 27 - Affectation et répartition des résultats

1.« Toute action donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans 1'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liguidation.

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent l'affectation et
l'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément
les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes. »

< Ajout de I'article 28 des statuts :

« ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 1l dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme 4 1'amiable. 11 est habilité a payer les créanciers sociaux et @
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et i en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de

leurs apports.

St toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans qu'il
y ait lieu 4 liquidation, conformément aux dispositions de I’ article 1844-5 du Code civil. »

% Ajout de I'article 29 des statuts :

« ARTICLE 29 — Contestations

« Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d’actions eux-
mémes, concernant les affaires sociales, 'interprétation ou I'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément a la loi et soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents. »

SEPTIEME DECISION - Délégation de pouvoir en vue d'accomplir les formalités

L'associée unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes

al'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

L’associée unique,
Représentée par la Société LISEAM HOLDING,
Elle-méme représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER, Gérant

« Lu et approuvé »

b{’ 641W

-

Monsi lle BERTHIER,
« Lu et approuvé » et « bon pour acceptation des fonctions de Président »
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PRESSEQUIP
Société a responsabilité limitée au capital de 9 500 euros
Siege social : Au Sorbier ZA 25410 DANNEMARIE SUR CRETE
439 053 810 RCS BESANCON

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE
DU 7 AVRIL 2022

L’an deux mille vingt-deux, le sept avril, 4 huit heures,

LaSociété LISEAM HOLDING, société 3 responsabilité limitée au capital de 3000 euros, ayant
son siege social sis a 12 rue Ville Haute 25111 MONTGESOYE, immatriculée au RCS de
BESANCON sous le numéro 482 445 210, représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER,
Gérant,

Associée unique de la société PRESSEQUIP,

Apreés avoir pris connaissance du rapport du Gérant non associé,

A pris les décisions relatives i I'ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport du Gérant non associé ;

- Lecture du rapport du Commissaire a la transformation sur la situation de la Société et
sur I'évaluation des biens composant I'actif social ;

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages
particuliers éventuels ;

- Transformation de la Société en Société par actions simplifiée ;

- Nomination du Président ;

- Adoption des statuts de la Société sous sa nouvelle forme ;

- Modification statutaires diverses ;

- Pouvoir en vue des formalités.

PREMIERE DECISION - Approbation de la valeur des biens composant I'actif social

‘associée unique, aprés avoir pris connaissance du rapport de la gérance et du rapport du
mmissaire a la transformation sur la situation de la Société et sur I'évaluation des biens
composant l'actif social de la Société et les éventuels avantages particuliers, constate que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social, approuve expressément cette

évaluation et constate qu'aucun avantage particulier n'a été consenti au profit d'associés ou

de tiers.
Earepisted 4 : SERVICE DE LA PURLICITE FONCIERE BT DE
LENRSGISTREMENT

BLESANCON
FEAA 2022 13

strapent ;2
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Moniant reou
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DEUXIEME DECISION - Transformation de la Société en société par actions simplifiée

L'associée unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport du
Commissaire a la transformation, décide de transformer la Société en Société par actions
simplifiée a compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les Sociétés par actions simplifiées et par les nouveaux statuts ci-apres
établis.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas la
création d'une personne morale nouvelle, conformément a I'article L 210-6 alinéa 1 du Code
de commerce. C’est donc la méme personne qui se poursuit avec son patrimoine, ses créances

et ses dettes.

La dénomination de la Société, sa durée, son objet, et son si¢ge social restent inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de 9 500 euros. Il sera désormais divisé en 950 actions
de 10 euro chacune, toutes de méme catégorie et entierement libérées, qui seront intégralement

attribuées a I'associée unique a raison d’une action pour une part sociale.

Les fonctions de Gérant, exercées par Monsieur Cyrille BERTHIER, prennent
automatiquement fin ce jour, du fait de la transformation.

TROISIEME DECISION - Nomination du Président

L'associée unique nomme en qualité de Président de la Société, a compter de ce jour, sans
limitation de durée :

Monsieur Cyrille BERTHIER, né le 2 mai 1975 3 VILLEFRANCHE-SUR-SAONE (69), de
nationalité francaise, demeurant 12 rue Ville Haute 25111 MONTGESOYE (France).

Ce dernier déclare accepter les fonctions qui viennent de lui 8tre conférées.

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers.

A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les

dispositions légales et les statuts de la Société sous sa nouvelle forme aux décisions de
l'associée unique ou de la collectivité des associés.
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Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 2 tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

QUATRIEME DECISION - Exercice social

L'associée unique décide que la durée de l'exercice en cours, qui sera clos le 31 décembre 2022,
n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la Société en Société par actions
simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrélés dans les conditions prévues
aux nouveaux statuts et fixées par les dispositions du Livre deuxiéme du Code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées.

CINOQUIEME DECISION - Constatation de la réalisation définitive de la transformation

L'associée unique, comme conséquence de I'adoption des décisions qui précédent, constate
la réalisation définitive de la transformation de la Société en Société par actions simplifiée.

SIXIEME DECISION - Adoption des statuts — Modifications statutaires
En conséquence des décisions qui préceédent, I'associée unique adopte article par article, puis
dans son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa forme nouvelle de Société par
actions simplifiée, de la maniére suivante :

< Modification de Varticle 1 des statuts :

« ARTICLE 1 — Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une société a responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
seing privé en date a BESANCON (25) du 2 février 2001, enregistré au SPFE de BESANCON OUEST
le 29 aoiit 2001, vol 12, F6, bord 438/1.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de I'associée unique en date du
7 avril 2022,

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient
créés ultérieurement,

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme Titre I du Code

de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme
actuelle de société par actions simplifiée ».

< Modification de l'article 2 des statuts :
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« ARTICLE 2 - Objet

La Société continue d’avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger :

L’achat, la vente, la commission sur vente, 'installation, la mise en route, la formation, I'adaptation ou
I'amélioration de machines-outils, équipements et accessoires pour le travail de la tole, et de tous autres
matériaux, accessoires et prestations se rattachant directement ou indirectement & 1'objet ;

L'acquisition, la gestion, la cession de toutes valeurs mobiliéres et biens mobiliers ainsi que de tous
immeubles et droits immobiliers ;

Et d'une maniére générale, toutes opérations industrielles, commerciales, et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social et & tous objets
similaires ou connexes.

La participation de la société par tous moyens, i toute entreprises ou sociétés créées ou i créer, pouvant
se rattacher a l'objet social, notamment par voir de création de sociétés nouvelles, d'apport commandite,
souscription rachat de titres ou droits sociaux, alliance associations en participation ou groupement
d’'intérét économique ou location gérance. »

% Modification de Varticle 3 des statuts :

« ARTICLE 3 — Dénomination

La dénomination sociale de la Société reste : PRESSEQUIP.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I'énonciation du capital social. »

« Modification de 'article 4 des statuts :

« ARTICLE 4 - Siége social

Le siege social reste fixé : ZA Au Sorbier 25410 DANNEMARIE SUR CRETE ».

¢ Modification de 'article 5 des statuts :

« ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation ».
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% Modification de l'article 6 des statuts :

« ARTICLE 6 - Exercice social

L’exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. »

< Modification de V'article 7 des statuts :

« ARTICLE 7 - Apr;orts

1. Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

- Par Monsieur Christian ARBEL,

o Une somme en numéraire de 4 523 €

o Différents matériels estimés a la somme globale de 3 100 €
- Par Monsieur Julyan ARBEL,

o Une somme en numéraire de 77 €. »

% Modification de I'article 8 des statuts :

« ARTICLE 8 - Cawital social

A la constitution de la Société, le capital social était fixé a la somme de 7700 euros, divisé en 100 parts
sociales de 77 euros chacune, entiérement libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées i
chacun d'entre eux dans la proportion de leurs apports respectifs, savoir :

Monsieur Christian ARBEL, quatre-vingt-dix-neuf parts s0ciales, Ci...o.nseorereeresens 99 parts
Monsieur Julyan ARBEL, ute part SOCIAle, Ci...uvruissssssssssosssssssssssesssessersmesssssssssssessoes 1 part
S0it Cent PATES SOCIALLS, Clu..cuncrnrecrsrrerrnsserisessssssssssssssssssssssssssssmssssssssassssesssssssssesssessessssssss. 100 parts.

Suivant acte sous seing privé en date s BESANCON (25) du 9 juin 2005 enregistré le 13 juin 2005 au
SPFE de BESANCON EST, Bordereau n°2005/581, Monsieur Christian ARBEL a vendu 79 parts
sociales qu’il détenait dans la Société & la Société « PRESSEQUIP HOLDING », représentée par
Monsieur Cyrille BERTHIER et Monsieur Julyan ARBEL a vendu son unique part sociale i la Société
PRESSEQUIP HOLDING.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, quatre-vingt parts S0Ciales, Ci.....orosseeossens 80 parts
Monsieur Christian ARBEL, vingt parts SOCIALES, Ci.....uinennsressssssesssssssnsenssssssssssans 20 parts
S0Pt CENE PATLS SOCIALES, Chuunururnrirnncisnsrrsssrissrssressssssssssesssisssssssssssssssssssssssssesssssssosssessssssses 100 parts.

Suivant acte sous seing privé en date @ BESANCON (25) du 17 septembre 2007 enregistré le 18
septembre 2007 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n° 2007/965, Monsieur Christian ARBEL
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a vendu la totalité de ses parts, soit 20 parts sociales qu'il détenait dans la Société & la Société
« PRESSEQUIP HOLDING », représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, cent parts sociales, numérotées de 14 100 ci. 100 parts

SOLt CENE PATES SOCIALES, Chounuvrrvsrnriesssssnssrsserssssssssessssssssssmsessssssssssssssssssssssssssssssassssssssaes 100 parts.

Lors de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 avril 2008, la valeur nominale de la part a
été ramenée 4 10 €, de sorte que le capital de 7 700 € soit divisé en 770 parts de 10 € chacune.

Lors de cette assemblée, le capital a été augmenté d'une somme de 1 800 € par émission au nominal de
180 parts nouvelles numérotées de 771 & 950, émises au prix de 160 € la part, soit avec une prime

d’émission unitaire de 150 €, souscrites et libérées en totalité en numéraire.

Suite d cette augmentation de capital social, le capital se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, sept cent soixante-dix parts sociales, numérotées de 1 4

770; Cluvurressessrsersernsnsssssssnsssssssesssssssssssnssassessssassisssessssssssssssssssssssssssssasssessssasssssssssssnsssssssssssans 770 parts
Monsieur Mickaél BELLENEY, cent quatre-'omgt parts sociales, numérotées de 771 a 950, ci..
180 parts

Soit neuf cent cinquante Parts SOCIALES, Ci.u.ruirssssssesisssmssssesssmmssisessssssssessssssssnss. 950 parts.

Suivant acte sous seing privé en date s DANNEMARIE SUR CRETE (25) du 6 mai 2011, enregistré
le 12 mai 2011 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n°2011/582, Monsieur Mickaél BELLENEY
a vendu la totalité de ses parts, soit 180 parts sociales qu'il détenait dans la Société & Monsieur Grégory
JOUGLET.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, sept cent soixante-dix parts sociales, numérotées de 1 d

T70) Chunvurcrsinrsrsssrsssassisnssssssassissessssssessssssssscssssnssssssssssssssssssassssssssssssssessssassssmasssssessensesasssssenes 770 parts
Monsieur Grégory JOUGLET, cent quatre-vingt parts socmles, numérotées de 771 a 950, ci.....
180 parts

Soit neuf cent cinqUANte PArLS SOCIALES, Clovuurerrssssesmsrssssssssssssssssessssssssssssssssssssssesssssens 950 parts.

Suivant acte sous seing privé en datea DANNEMARIE SUR CRETE (25) du 3 juillet 2013, enregistré
le 16 juillet 2013 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n° 2013/885, Monsieur Grégory JOUGLET

a vendu la totalité de ses parts, soit 180 parts sociales qu'il détenait dans la Société & la Société
PRESSEQUIP HOLDING.

Le capital social se répartit désormais comme suit :

Sy T # . . 7 e N .
La Société PRESSEQUIP, neuf cent cinquante parts sociales, numérotées de 1 4 950, ci..... 950
parts
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Soit neuf cent cinquante Parts SOCIALES, Ci.vvuriieereeivssrisssssisssssssssssssssssssssssssssesssnsess. 950 parts.

Suite d la transformation de la Société en date du 7 avril 2022, le capital social reste fixé d la
somme de 9500 euros, divisé en 950 actions de 10 euros, et de méme catégorie.

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés i des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit @ ce montant majoré d'une
prime d’émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & 'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de wvote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence i la souscription des nouveaux
titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer i titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la
décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par

la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.»

< Modification de l’article 9 des statuts :

«ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés et/ou de son Président, des fonds en dépét, sous forme d’avances
en compte courant. »
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% Modification de I'article 10 des statuts :

« ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions — Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles i 'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un d’eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-
ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé i la demande
du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a I'action appartient & I'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice
du droit de vote lors des décisions collectives des associés et notamment prévoir, sous réserve du droit,
pour l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives & I'affectation des résultats, que le droit
de vote serq exercé par I"usufruitier pour toutes les décisions autres que I'affectation des résultats.

En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la Société par lettre recommandée
adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se
réunirait apreés l'expiration d"un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet des
services postaux faisant foi de la date d’expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués i toutes les assemblées et disposent du méme droit
d’information ».

% Modification de 'article 11 des statuts :

« ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1- Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social d une part proportionnelle a
la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d’une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées
générales. »
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% Modification de I'article 12 des statuts :

« ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte. »

% Modification de l'article 13 des statuts :

« ARTICLE 13 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement
de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par
I'organe dirigeant en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés quinze jours au moins avant | "époque fixée
pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d’avis de réception.

Les associés ont la faculté d’effectuer des versements anticipés.
2 - A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét légal, & partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par laloi. »

% Modification de I'article 14 des statuts :

« ARTICLE 14 - Transmission des actions

1. Les actions ne sont négociables qu’aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés.

En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.
Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’ la cloture de I liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus 4 cet effet au siége social.
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En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de | ‘inscription des titres au compte
de I'acheteur 4 la date fixée par I'accord des parties et notifiée & la Société.

Les actions résultant d’apports en industrie sont attribuées 4 titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de ses
prestations a issue d'un délai d'un mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
l'associé unique sont libres.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d’augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des actions gratuites
elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en
numeéraire est libre.

3. Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital d un tiers ou
au profit d'un associé est soumise d l'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, une demande
d’agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est envisagée
et le prix offert.

Cette demande d’agrément est transmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant d la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des actions.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée.

A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, l'agrément est
réputé acquis.

En cas d’agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d’agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilires donnant accés au capital, soit par
un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d’une réduction
du capital.
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A défaut d’accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues i I'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties i la cession ou au rachat, I'expert désigné sera
tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du I de I’article 1843-4 du Code
civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou lettre remise en main propre contre décharge ou récépissé, qu'il renonce i la cession de ses
titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, a Uexpiration du délai de trois mois, 'achat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré
comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président du Tribunal de commerce,
sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables i toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent
en cas de dévolution successorale ou de liguidation d'une communauté de biens entre époux, par voie
d’apport, de fusion, de partage consécutif 4 la liquidation d’une société associée, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de
Justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s’appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d ‘augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d’émission ou bénéfices, ainsi qu’en cas de cession de droits de
souscription 4 une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de remonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision collective
des associés statuant 4 la majorité des associés représentant les trois quarts au moins des
actions.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d’agrément est nulle.

Location des actions

La location des actions est interdite. »

% Modification de I'article 15 des statuts :

« ARTICLE 15 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non, de la Société.
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Désignation
Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de | ‘objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux décisions

collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 4 tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés. »

% Modification de 'article 16 des statuts :

« ARTICLE 16 - Représentation sociale

Les délégués du Comité Social et Economique, s’il existe, exercent les droits prévus par l'article
L 2323-62 du Code du travail auprés du Président.

Le Comité Social et Economique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d’inscription des projets de résolutions présentées par le Comité Social et Economigue
doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous
moyens écrits.

Elles doivent étre regues au siége social quinze jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés.

Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur réception. »
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% Modification de I'article 17 des statuts :

« ARTICLE 17 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président,
V'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %
ou, s'il s’agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de I'article L 233-3 du Code de
commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée, et
étre approuvée par la collectivité des associés dans les conditions a Iarticle « Reégles d’adoption des
décisions collectives » des présents statuts.

Le Président ou le Commissaire aux comptes si la Société en est dotée, présente aux associés un rapport
sur la conclusion et I'exécution des conventions conclues au cours de I'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues a larticle L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société. »

% Modification de I'article 18 des statuts :

« ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce
qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit légal classique ou de
I'audit légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c’est i la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues a
I'article « Régles d’adoption des décisions collectives » des présents statuts, qu'il appartient de procéder
a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins le tiers du capital peut également obtenir la
nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée aupreés de la Société. Le
Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nommé pour trois exercices, ce qui
implique qu'il exercerait sa mission dans le cadre de I'audit légal «Petites entreprises» et non dans le
cadre d"un audit «classigue».

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer @ toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés. »
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< Modification de l'article 19 des statuts :

« ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seule compétent pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d’actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président.

L’associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unique font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté
et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de I'associé unique sont de la compétence du
Président. »

% Modification de l'article 20 des statuts :

« ARTICLE 20 - Décisions collectives obligatoires

« St la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a I'associé unique sont exercés par la
collectivité des associés.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

v Transformation de la Société ;

v Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi) ; amortissement et réduction ;
Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

Dissolution ;

Nomination des Commissaires aux comptes ;

Nomination, rémunération, révocation du Président ;

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associbs ;
Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
Agrément des cessions d'actions. »
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% Modification de l'article 21 des statuts :

« ARTICLE 21 - Régles d'adoption des décisions collectives

21-1. Participation et représentation des associés

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement ou par
mandataire, ou & distance, par correspondance ou par voie électronique, dans les conditions prévues par
la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d’actions qu'il possede, sur justification de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions.

21-2, Droits de vote

Regles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moins.

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, i Uexception de celles pour
lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, seront prises d la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts des actions. Les autres décisions seront prises i I majorité des deux
tiers des actions. »

% Modification de I'article 22 des statuts :

« ARTICLE 22 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.

Régles applicables a toutes les formes de décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou i l'initiative du Président.

Sclon I'article L 2323-67 du Code du Lruvuil, Ie Comité Social et Economique peut demander en justice
la désignation d"un mandataire chargé de convoquer I’ assemblée générale des associés en cas d’urgence.

Pendant la période de liguidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
Uinitiative du Liquidateur.

La convocation a une assemblée générale ou a une consultation par correspondance est effectuée par tous
moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la réunion ou la date fixée pour la
fin de la consultation par correspondance.
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Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consultation par
correspondance peut étre abrégée, si tous les associés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le Président
organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui paraissent appropriées.

La convocation indigue I'ordre du jour.

Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la réglementation en vigueur et de tous
documents utiles pour permettre aux associés de se prononcer en toute connaissance de cause sur les
questions figurant i I'ordre du jour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant & I'ordre du jour, lequel ne peut étre
modifié sur seconde convocation.

Quelque soit le mode d’adoption de la décision collective, les associés bénéficient de la méme information
et des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents statuts.

Les commissaires aux comptes, si la société en est dotée, sont convoqués a toutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toute consultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par tous les associés et sont mis
en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles au consentement
éclairé des associés. Ils recoivent les mémes documents et informations que les associés.

Régles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse i chaque associé, par tout moyen de communication
écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires i | "information des associés.

Ceux-ci disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date d'expédition du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a I'auteur de la consultation par tout moyen de communication écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme n ‘ayant pas participé au
vote.

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables a la
réunion des assemblées générales.

St pour une méme résolution, le sens du vote de 1'associé n'est pas clairement exprimé, le vote sera
réputé étre un vote de rejet.

Dans les 15 jours suivant I'expiration du délai de vote, le Président établit, date et signe le procés-verbal
des délibérations.
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Régles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblée générale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se dérouler physiquement ou
par tout autre moyen et notamment par voie de téléconférence, visioconférence ou tous moyens de
télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et réglements et qui seront
mentionnées dans la convocation de l'assemblée.

En application des dispositions de l'article R 225-97 du Code de commerce, les moyens de
visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer i distance
aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective a I’assemblée et permettant la retransmission continue et simultanée de la voix et
de l'image, ou au moins de la voix, des participants a distance.

Les associés qui participent & I'assemblée générale par visioconférence, téléconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant leur identification dont la nature et les conditions d’application sont
déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents.

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire sera réputé étre le
Président, lequel votera dans le sens qu il déterminera, y compris en cas d’amendement ou de résolution
nouvelle.

Vote par correspondance

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives et voter par
correspondance, au moyen d'un formulaire de vote a distance établi par la Société et remis aux associés
qui en font la demande.

Les associés votant par correspondance devront compléter le bulletin de vote, en remplissant I’ ensemble
des informations requises et en cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens
de son vote.

Le formulaire de vote par correspondance adressé & la Société pour une assemblée vaut pour les
assemblées successives convoyuées woec le méme ovdre du jour.

Il n’est tenu compte que des formulaires de vote par correspondance diiment complétés et signés,
retournés, au siége social de la Société, selon les modalités définies dans le formulaire ou dans la
convocation, au plus tard la réunion de I'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut
abstention totale de I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

La présence de I'associé a l'assemblée annule tout vote par correspondance antérieurement émis etlou
toute procuration antérieurement donnée par cet associé. Le vote par correspondance est exclusif du vote
par procuration, et réciproquement. Les associés peuvent toutefois utiliser un document unique de vote,
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leur permettant, pour chaque résolution, de choisir, un vote par correspondance ou un vote par
procuration. Le document unique de vote est adressé par la Société aux associés qui en font la demande.
Pour étre pris en compte, il doit étre retourné au siége social de la Société diiment complété et signé, au
plus tard la véunion de I’ assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de
I'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s’exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du Décret n° 2017-1416 du
28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
I'acte auquel elle se rattache. »

< Modification de I’article 23 des statuts :

« ARTICLE 23 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procés-
verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-apres.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de I’ Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un
ou un associé présent, sauf s'il n'a pas été établi de feuille de présence auquel cas le proceés-verbal de
I'assemblée doit étre signé par les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, 1'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et
pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé.

1 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne les
résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chaque associé. Le procés-verbal de la décision du président est signé par ce dernier et il y est annexé les
réponses de chaque associé ayant voté par correspondance.

Ce procés-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus. »
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< Ajout de l'article 24 des statuts :

« ARTICLE 24 - Information préalable des associés

« Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d’établissement du procés-verbal de la décision des
associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice. »

< Ajout deI'article 25 des statuts :

« ARTICLE 25 - Droit de communication des associés

« Le droit de communication des associés, la nature des documents mis i leur disposition et les modalités
de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
légales et réglementaires. »

% Ajout deIarticle 26 des statuts :

« ARTICLE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.
Dans les six mois de la cloture de 'exercice, les associés doivent statuer par décision collective
sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, s'il y a lieu, et des rapports du ou des

Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective. »
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% Ajout de larticle 27 des statuts :

« ARTICLE 27 - Affectation et révartition des résultats

1.« Toute action donne droit a une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de I'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de lexistence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation d un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent U'affectation et
l'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément
les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, o défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes. »

< Ajout de I'article 28 des statuts :

« ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser 1'actif méme a 1'amiable. Il est habilité 4 payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et i en engager de
nouvelles pour les seuls besoins de la liguidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé

unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il
y ait lieu 4 liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil. »

% Ajout de Iarticle 29 des statuts :

« ARTICLE 29 — Contestations

« Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions eux-
mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou 1'exécution des présents statuts, seront
jugées conformément i la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents. »

SEPTIEME DECISION - Délégation de pouvoir en vue d'accomplir les formalités

L'associée unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes
a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

L’associée unique,
Représentée par la Société LISEAM HOLDING,
Elle-méme représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER, Gérant

« Lu et approuvé »

—

Monsi )’_‘,yﬁ le BERTHIER,
« Lu et approuvé » et « bon pour acceptation des fonctions de Président »

L K apud
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PRESSEQUIP
Société par actions simplifiée au capital de 9 500 euros
Siége social : Au Sorbier ZA 25410 DANNEMARIE SUR CRETE

439 053 810 RCS BESANCON







LA SOUSSIGNEE :

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que
les présents statuts ont été signés par la Société LISEAM HOLDING, société & responsabilité
limitée au capital de 3000 euros, ayant son siége social sis & 12 rue Ville Haute 25111
MONTGESOYE, immatriculée au RCS de BESANCON sous le numéro 482 445 210,
représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER, Gérant.

La soussignée a établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée qu'elle
a convenu de constituer.

ARTICLE 1 - Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une société a responsabilité limitée aux termes d'un
acte sous seing privé en date a BESANCON (25) du 2 février 2001, enregistré au SPFE de
BESANCON OUEST le 29 aotit 2001, vol 12, Fé, bord 438/1.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de I'associée unique
en date du 7 avril 2022.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui
seraient créés ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment par le Livre deuxitme Titre
I du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut procéder & une offre
au public sous sa forme actuelle de société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France qu'a
I'étranger :

L’achat, la vente, la commission sur vente, l'installation, la mise en route, la formation,
l'adaptation ou l'amélioration de machines-outils, équipements et accessoires pour le travail
de la tdle, et de tous autres matériaux, accessoires et prestations se rattachant directement ou
indirectement a I'objet ;

L’acquisition, la gestion, la cession de toutes valeurs mobiliéres et biens mobiliers ainsi que de
tous immeubles et droits immobiliers ;

Et d’'une maniere générale, toutes opérations industrielles, commerciales, et financiéres,
mobiliéres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social
et a tous objets similaires ou connexes.

La participation de la société par tous moyens, & toute entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voir de création de sociétés nouvelles,
d’apport commandite, souscription rachat de titres ou droits sociaux, alliance associations en
participation ou groupement d’intérét économique ou location gérance.
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ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination sociale de la Société reste : PRESSEQUIP.

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales
«8.A.S. » et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social
Le siége social reste fixé : ZA Au Sorbier 25410 DANNEMARIE SUR CRETE.

ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société reste fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 7 - Apports

1. Lors de la constitution de la Société, il a été effectué les apports suivants :

- Par Monsieur Christian ARBEL,

o Une somme en numéraire de 4 523 €

o Différents matériels estimés & la somme globale de 3 100 €
- Par Monsieur Julyan ARBEL,

o Une somme en numéraire de 77 €

ARTICLE 8 - Capital social

A la constitution de la Société, le capital social était fixé 4 la somme de 7700 euros, divisé en
100 parts sociales de 77 euros chacune, entierement libérées, souscrites en totalité par les
associ€s et attribuées a chacun d’entre eux dans la proportion de leurs apports respectifs,
savoir :

Monsieur Christian ARBEL, quatre-vingt-dix-neuf parts sociales, Ci.....o...ooereserrrrsnens 99 parts
Monsieur Julyan ARBEL, une part sociale, ci 1 part
Soit cent parts sociales, ci 100 parts.

Suivant acte sous seing privé en date 8 BESANCON (25) du 9 juin 2005 enregistré le 13 juin
2005 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n°2005/581, Monsieur Christian ARBEL a vendu
79 parts sociales qu'il détenait dans la Société a la Société « PRESSEQUIP HOLDING »,
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représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER et Monsieur Julyan ARBEL a vendu son unique
part sociale a la Société PRESSEQUIP HOLDING.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :

La Société PRESSEQUIP HOLDING, quatre-vingt parts sociales, Ci......c.ouorrvuermronee 80 parts
Monsieur Christian ARBEL, vingt parts sociales, ci 20 parts
Soit cent parts sociales, ci 100 parts.

Suivant acte sous seing privé en date 8 BESANCON (25) du 17 septembre 2007 enregistré le
18 septembre 2007 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n° 2007/965, Monsieur Christian
ARBEL a vendu la totalité de ses parts, soit 20 parts sociales qu’il détenait dans la Société i la
Société « PRESSEQUIP HOLDING », représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :
La Société PRESSEQUIP HOLDING, cent parts sociales, numérotées de 1 a 100 ci 100 parts
Soit cent parts sociales, ci 100 parts.

Lors de I’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 avril 2008, la valeur nominale de
la part a été ramenée a 10 €, de sorte que le capital de 7 700 € soit divisé en 770 parts de 10 €
chacune.

Lors de cette assemblée, le capital a été augmenté d’une somme de 1 800 € par émission au
nominal de 180 parts nouvelles numérotées de 771 a 950, émises au prix de 160 € la part, soit
avec une prime d’émission unitaire de 150 €, souscrites et libérées en totalité en numéraire.

Suite a cette augmentation de capital social, le capital se répartissait ainsi comme suit :

La Société¢ PRESSEQUIP HOLDING, sept cent soixante-dix parts sociales, numérotées de 1

a 770, ci 770 parts
Monsieur Mickaél BELLENEY, cent quatre-vingt parts sociales, numérotées de 771 a 950, ci

180 parts
Soit neuf cent cinquante parts sociales, ci 950 parts.

Suivant acte sous seing privé en date 8 DANNEMARIE SUR CRETE (25) du 6 mai 2011,
enregistré le 12 mai 2011 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n° 2011/582, Monsieur
Mickaél BELLENEY a vendu la totalité de ses parts, soit 180 parts sociales qu’il détenait dans
la Société a Monsieur Grégory JOUGLET.

Le capital social se répartissait ainsi comme suit :
La Société PRESSEQUIP HOLDING,
sept cent soixante-dix parts sociales, numérotées de 1 a 770, ci 770 parts

Monsieur Grégory JOUGLET,

cent quatre-vingt parts sociales, numérotées de 771 a 950, ci 180 parts

Soit neuf cent cinquante parts sociales, ci 950 parts.
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Suivant acte sous seing privé en date 8 DANNEMARIE SUR CRETE (25) du 3 juillet 2013,
enregistré le 16 juillet 2013 au SPFE de BESANCON EST, Bordereau n° 2013/885, Monsieur
Grégory JOUGLET a vendu la totalité de ses parts, soit 180 parts sociales qu’il détenait dans
la Société a la Société PRESSEQUIP HOLDING.

Le capital social se répartit désormais comme suit :

La Société PRESSEQUII’fneuf cent cinquante parts sociales, numérotées de 1 3 950, ci. 950
parts

Soit neuf cent cinquante parts sociales, ci 950 parts.

Suite a la transformation de la Société en date du 7 avril 2022, le capital social reste fixé a la
somme de 9500 euros, divisé en 950 actions de 10 euros, et de méme catégorie.

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également é&tre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilitres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission.
Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances

liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du
capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a
la souscription des nouveaux titres émis.

Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel
dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.
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ARTICLE 9 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés et/ou de son Président, des fonds en dépot, sous forme
d'avances en compte courant.

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par l'un
d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a I'action appartient 4 l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote lors des décisions collectives des associés et
notamment prévoir, sous réserve du droit, pour l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions
relatives a l'affectation des résultats, que le droit de vote sera exercé par l'usufruitier pour
toutes les décisions autres que l'affectation des résultats. En ce cas, ils devront porter leur
convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siege social, la
Société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait apreés
l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet des
services postaux faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de
participer aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées et
disposent du méme droit d'information.

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

1- Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
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ARTICLE 13 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par I'organe dirigeant en conformité de la loi.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant
I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A deéfaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir
de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

ARTICLE 14 - Transmission des actions

1. Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés.

En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de
celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la dissolution de la Société et jusqu'ala cl6ture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres
au compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a I'issue d'un délai d’un mois suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues a la convention d'apport.

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
I'associé unique sont libres.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée & la cession des
actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une augmentation de
capital par voie d'apports en numéraire est libre.
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3. Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital a un tiers
ou au profit d'un associé est soumise i I'agrément préalable de la collectivité des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, une
demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobili¢res donnant acces au capital
dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des associés
représentant au moins les trois quarts des actions.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifide au
cédant par lettre recommandée.

A défaut de notification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément, I'agrément
est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois 2 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobilieres donnant acces
au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilieres donnant
acces au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues al'article 1843-
4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
acces au capital sont prévues dans une convention liant les parties a la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa
du I de I'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception ou lettre remise en main propre contre décharge ou récépissé, qu'il renonce
a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mois, l'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance de référé du Président
du Tribunal de commerce, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire dfiment
appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables i toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liquidation d'une société
associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication
publique en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
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cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée que par décision
collective des associés statuant a la majorité des associés représentant les trois quarts au
moins des actions.

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

Location des actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associé ou non, de la Société.

Désignation
Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.
Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite
de T'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les
présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 16 - Représentation sociale

Les délégués du Comité Social et Economique, s'il existe, exercent les droits prévus par
I'article L 2323-62 du Code du travail auprés du Président.

Le Comité Social et Economique doit étre informé des décisions collectives dans les mémes
conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité Social et
Economique doivent étre adressées par un représentant du Comité au Président.

Page 9 sur 17

&






Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre
envoyées par tous moyens écrits.

Elles doivent étre regues au siége social quinze jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés.

Le Président accuse réception de ces demandes dans les trois jours de leur réception.

ARTICLE 17 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de
l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires
aux comptes, si la Société en est dotée, et &tre approuvée par la collectivité des associés dans
les conditions a l'article « Régles d'adoption des décisions collectives » des présents statuts.

Le Président ou le Commissaire aux comptes si la Société en est dotée, présente aux associés
un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions conclues au cours de I'exercice
écoulé.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
cet exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 18 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre
d'un audit légal classique ou de l'audit légal réservé aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés, statuant dans les
conditions prévues a l'article « Régles d'adoption des décisions collectives » des présents
statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d*un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieéme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins le tiers du capital peut également obtenir
la nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée aupres de la
Société. Le Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nommé pour trois
exercices, ce qui implique qu'il exercerait sa mission dans le cadre de l'audit légal «Petites
entreprises» et non dans le cadre d'un audit «classique».

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.
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ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de I'associé unique font I'objet de procés-verbaux consignés dans un registre
coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de 'associé unique sont de la compétence
du Président.

ARTICLE 20 - Décisions collectives obligatoires

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus a l'associée unique sont
exercés par la collectivité des associés.

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

v
v

AN N N NN YN N

Transformation de la Société ;

Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
quelle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi) ; amortissement et
réduction ;

Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

Dissolution ;

Nomination des Commissaires aux comptes ;

Nomination, rémunération, révocation du Président ;

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
Agrément des cessions d'actions.

ARTICLE 21 - Regles d'adoption des décisions collectives

21-1. Participation et représentation des associés

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives et d'y voter, personnellement ou
par mandataire, ou a distance, par correspondance ou par voie électronique, dans les
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conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede, sur justification de son identité et de l'inscription en compte de ses actions.

21-2. Droits de vote

Reégles d’adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour
lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, seront prises 4 la majorité des associés représentant

au moins les trois quarts des actions. Les autres décisions seront prises a la majorité des deux
tiers des actions.

ARTICLE 22 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consultation par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés.

Régles applicables a toutes les formes de décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou 4 l'initiative du Président.

Selon I'article L 2323-67 du Code du travail, le Comité Social et Economique peut demander
en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer 1'assemblée générale des
associés en cas d'urgence.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

La convocation & une assemblée générale ou a une consultation par correspondance est
effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins avant la date de la
réunion ou la date fixée pour la fin de la consultation par correspondance.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consultation par
correspondance peut étre abrégée, si tous les associés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le
Président organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui
paraissent appropriées.

La convocation indique I'ordre du jour.

Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la réglementation en vigueur et de
tous documents utiles pour permettre aux associés de se prononcer en toute connaissance de
cause sur les questions figurant a I'ordre du jour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant a I'ordre du jour, lequel ne
peut étre modifié sur seconde convocation.

Quel que soit le mode d'adoption de la décision collective, les associés bénéficient de la méme
information et des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents statuts.
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Les commissaires aux comptes, si la société en est dotée, sont convoqués a toutes les
assemblées ou informés préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toute
consultation par correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par
tous les associés et sont mis en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui
leur paraitraient utiles au consentement éclairé des associés. Ils recoivent les mémes
documents et informations que les associés.

Reégles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par tout moyen de
communication écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
l'information des associés.

Ceux-ci disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date d'expédition du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par tout moyen de
communication écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme n'ayant pas
participé au vote.

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables a la
réunion des assemblées générales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de I'associé n'est pas clairement exprimé, le vote
sera réputé étre un vote de rejet.

Dans les 15 jours suivant I'expiration du délai de vote, le Président établit, date et signe le
proces-verbal des délibérations.

Régles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblée générale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, l'assemblée peut se dérouler
physiquement ou par tout autre moyen et notamment par voie de téléconférence,
visioconférence ou tous moyens de télécommunication électronique, dans les conditions fixées
par les lois et reglements et qui seront mentionnées dans la convocation de I'assemblée.

En application des dispositions de 1'article R 225-97 du Code de commerce, les moyens de
visioconférence ou de télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer
a distance aux assemblées générales devront présenter des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective 4 I'assemblée et permettant la retransmission continue
et simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants a distance.

Les associés qui participent a 'assemblée générale par visioconférence, téléconférence ou par
des moyens de télécommunication permettant leur identification dont la nature et les
conditions d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé
ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie.
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En cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire sera
réputé étre le Président, lequel votera dans le sens qu'il déterminera, y compris en cas
d'amendement ou de résolution nouvelle.

Vote par correspondance

Les associés peuvent également participer & distance aux décisions collectives et voter par
correspondance, au moyen d'un formulaire de vote A distance établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande.

Les associés votant par correspondance devront compléter le bulletin de vote, en remplissant
l'ensemble des informations requises et en cochant pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens de son vote.

Le formulaire de vote par correspondance adressé 4 la Société pour une assemblée vaut pour
les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

I n'est tenu compte que des formulaires de vote par correspondance diiment complétés et
signés, retournés, au siége social de la Société, selon les modalités définies dans le formulaire
ou dans la convocation, au plus tard la réunion de I'assemblée. Le défaut de réponse dans le
délai indiqué vaut abstention totale de l'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

La présence de l'associé a l'assemblée annule tout vote par correspondance antérieurement
émis et/ou toute procuration antérieurement donnée par cet associé. Le vote par
correspondance est exclusif du vote par procuration, et réciproquement. Les associés peuvent
toutefois utiliser un document unique de vote, leur permettant, pour chaque résolution, de
choisir, un vote par correspondance ou un vote par procuration. Le document unique de vote
est adressé par la Société aux associés qui en font la demande. Pour étre pris en compte, il doit
étre retourné au siége social de la Société diiment complété et signé, au plus tard la réunion
de I'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé
qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au
sens du Décret n® 2017-1416 du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

ARTICLE 23 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un procés-
verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a l'article ci-aprés.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées.

Les proces-verbaux sont signés par le Président de 1'Assemblée et un secrétaire s'il en a été
désigné un ou un associé présent, sauf s'il n'a pas été établi de feuille de présence auquel cas
le procés-verbal de I'assemblée doit étre signé par les associés présents et par les mandataires
des associés représentés.
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Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents
et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le
texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit
mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés, les
décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé.

Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président
consigne les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune
d'elles, le sens du vote de chaque associé. Le procés-verbal de la décision du président est
signé par ce dernier et il y est annexé les réponses de chaque associé ayant voté par
correspondance.

Ce procés-verbal est retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

ARTICLE 24 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux
associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les
rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du
proces-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de
la Société, consulter au sieége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du
Président et des rapports des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 25 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis  leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues
par les dispositions légales et réglementaires.
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ARTICLE 26 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de 1'exercice.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion, s'il y alieu, et des rapports
du ou des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 27 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, 4 défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés
pronongant la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme 2 I'amiable. 11 est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 3 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant
de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque I'associ€ unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 2
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de 'article
1844-5 du Code civil.

ARTICLE 29 - Contestations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.

Statuts mis a jour suite a la décision de 'Associée unique en date du 7 avril 2022 portant sur
la transformation de la Société.

L’associée unique,

Représentée par la Société LISEAM HOLDING,

Elle-méme représentée par Monsieur Cyrille BERTHIER, Gér i

Page 17 sur 17

&






